) BOSCH
Bosch munkabiztonsagi és
kornyezetvédelmi politika

FENNTARTHATOSAG

Tudatdban vagyunk annak, hogy tevékenységiinknek ésszhangban kell lennie a gazdasagosaggal,
a kdrnyezettel, és dltaldban a kzosség iranti felelésséggel, beleértve a jovobeli nemzedéket is.
Ezért vallalatunk Gzleti alapelve, hogy figyeljlink az emberek egészségére és biztonsagara; a
természetes és tiszta kornyezetre, illetve, hogy takarékoskodjunk az eréforrasainkkal.

FELELOSSEG
Minden munkatars feladata, hogy minimalis szintre csékkentse az emberekkel és a kérnyezettel o
kapcsolatos kockazatokat, tovabba betartsa a vonatkozd jogi és véllalati elGirasokat. A vezetés

feladata ezen kiviil, hogy felismerje és értékelje ezen veszélyeket és meghozza a megfelelé

intézkedéseket. Aktiv madon elésegitjiik és tdmogatjuk a Bosch munkavallalékkal és ha vonatkozik,

munkavallaloi képviselokkel folytatott konzultaciét.

TERMEKEK

Biztonsagos, kérnyezetbarat és energiatakarékos termékeket terveziink és gyartunk.
Termékeinknek nincs negativ hatdsa az emberek egészségére és biztonsagara, tovabba ugy
kerlilnek megtervezésre, hogy minimdlis szintre csokkentsik a kérnyezetvédelmi hatdsokat a
termékek teljes életciklusa alatt, beleértve az Ujrahasznositdst és a hulladék artalmatlanitast.

;]
FOLYAMATOK
Folyamatainkat Ggy alakitjuk ki, hogy amikor az gazdasagilag kivitelezhetd, az emberek egészsége
és biztonsdga legyen el6térben és a lehetd legkisebb legyen a kdrnyezetre gyakorolt hatas.
Felkésziiltink a vészhelyzetekre is. Szallitdinkkal és szolgaltatdinkkal térténd kdzremlkodés is ezen
elvek alapjan valosul meg.

FOLYAMATOS FEJLESZTES

Gyartasi folyamatainkat rendszeresen ellendrizziik az emberre és a kérnyezetre gyakorolt hatasuk
tekintetében. Ezek alapjan azonositjuk a gyenge pontokat és a fejlesztési lehetéségeket. Biztositjuk
tovabba, hogy I_}atékony programokat hozzunk létre a munkabiztonsagra, az emberek
egészségének megdbvasara és a kornyezet védelmére.

Ezen HSE politika érvényes a Robert Bosch Power Tool Kft. egész teriiletére. A Bosch csoport altal
megfogalmazott ,,Elsé a biztonsag” alapelvet kovetjiik. A munkavédelmi és kérnyezetvédelmi f6 célkitlizéseink
az alabbiak:

e egészséget nem veszélyeztetd, biztonsagos munkakériilmények biztositasa,

¢ munkaval kapcsolatos sériilés és egészségkarosodas megel6zése,

¢ konzulticio és részvétel biztositasa kollégaink és képviseldik részére,

o veszélyek kikiiszobolése és munkavédelmi kockdzatok csékkentése,

¢ aklimavaltozas hatisainak figyelembevétele

+ a fenntarthaté fejlodés biztositasa,

e akdrnyezeti vészhelyzetek megel6zése,

o CO:zkibocsatas csokkentése,

o fajlagos hulladékmennyiség csékkentése,

o fajlagos vizfogyasztis csokkentése. .
Tovabba elkotelezziik magunkat a jogszabalyi és egyéb kovetelmények teljesitésére, a kdrnyezetkdzponti és a
munkahelyi egészség és biztonsag irdnyitasi rendszer folyamatos fejlesztésére.
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Datum Verzio Vialtozas

2011.01.03 | 1.

2016.01.04 | 1.2 - vezetd valtas miatti

' alairas valtozas

2018.10.09 | 1.3 - az Uj KIR és MEBIR
szabvanyok el6irasai
miatti kézponti Uj politika

2019.10.25 | 1.4 - a telephelyspecifikus
rész modositasa az uj KIR
és MEBIR szabvanyoknak
megfeleléen

2023.01.09 [1.5 - fenntarthatdsag
aktualizalasa

2024.12.11. | 1.6 - kdzponti politika
madosulasa,
klimavaltozas felvétele

2025.11.11. | 1.7 - vezetd valtas miatti

alairas valtozas




